
 

 

Description de l’entreprise : Association nature inc. mandataire de gestion de la Zec Chapeau de Paille 

L’Association Nature inc. est un organisme à but non lucratif (OSBL) créé en 1978 composé de 9 

administrateurs et d’un directeur général. L’Association Nature inc. est mandatée par le gouvernement pour 

y gérer principalement les activités de pêche, de chasse, de villégiature. Elle est chargée de l’aménagement, 

de l'exploitation et la conservation de la faune sur son territoire, en plus d’y faciliter l’accès.  

 

Dans notre Zone d’Exploitation contrôlée (ZEC), on y retrouve plus de 542 lacs et rivières, 1800 kilomètres 

de chemins forestiers et sentier sur plus de 1270 km2 de territoire. En fait, la Zec Chapeau-de-Paille est la 

dixième plus grande Zec au Québec parmi les 63 établies dans notre province. La zec à 2 postes d’accueil 

physique en plus de 3 bornes d’enregistrement et du poste d’accueil virtuel (PAV) permettant 

l’enregistrement des clients.  

 

Les usagés fréquentent le territoire principalement pour la villégiature, la chasse au gros et petit gibier, pour 

la pêche, mais aussi pour l’observation de la faune et de la flore ainsi que toutes les activités de plein air tel 

que Kayak, canot, escalade, camping, VTT, promenade en forêt, etc.  

Elle possède 7 hébergements de type POD ainsi qu’un chalet et un POD réservés à l’hébergement des 

employés. En plus de la qualité de son paysage et de la nature que l’y retrouve, la Zec Chapeau-de-Paille 

mise sur son équipe dynamique, polyvalente et collaborative afin de servir leur usagé. Elle déploie 

actuellement le service de location d’équipement pour les amateurs de plein air tel que, location de vélo, 

kayak, chaloupe, etc. 

 

La zec offre aussi le camping de façon saisonnière et court séjour. Elle travaille actuellement sur le 

déploiement d’une solution de location en ligne. 

 

Responsable des installations faunique et récréatif 

Nous cherchons une personne dont le rôle est d’assurer la protection, l’entretien et le bon fonctionnement 

des aménagements fauniques et récréatifs de la Zec sous la supervision du directeur général ou du 

coordonnateur d’équipes. 

 

Tâches et responsabilités 

Participer aux activités :    

• De protection de la faune (Gardien de territoire ou assistant à la protection de la faune) 

• D’accueil et d’enregistrement de la clientèle, 

• Assurer le service à la clientèle en lien avec la location d’hébergement et d’équipement récréatif, 

• D’entretien de voirie et de camping, 



 

 

• D’entretien des véhicules et des bâtiments, 

• D’entretien ménager, 

• D’aménagement faunique et d’ensemencement. 

Toute autre tâche connexe 

 

Description du poste : 

Vous devrez faire au minimum 200 hrs de patrouilles en protection de la faune et travailler en collaboration 

avec l’escouade régionale. Vous devrez rédiger et remettre les comptes-rendus et rapports d’infractions 

obligatoires dans les délais prescrits et informatiser aux agents de la faune.  

Vous devrez utiliser le logiciel d’enregistrement et de facturation des clients afin de venir en aide au préposé 

à l’accueil dans l’enregistrement des clients et dans la location des sites de campings, d’hébergements et 

des équipements de plein air. 

Vous devrez patrouiller les sites de camping et de location d’équipement pour faire la surveillance des 

utilisateurs et la réparation s’il y a lieu. Vous serez responsable de la présentation, de la propreté et de 

l’entretien des sites d’hébergement et des équipements.  

Vous participerez à la gestion et l’entretien des aménagements faunique en collaboration avec les 

biologistes du réseau Zec et/ou du ministère par la réalisation du nettoyage de frayère, de suivi des OMP et 

d’aide à la réalisation de diagnostic de plan d’eau.  

Vous devrez participer à la création de sentiers pédestres en utilisant de la petite machinerie tel que scie 

mécanique, débroussailleuse, VTT, etc 

Vous collaborez à l’entretien du réseau routier par le nettoyage des ponts, le débroussaillage et le nettoyage 

des ponceaux et la gestion du castor.  

Les déplacements sur le territoire sont faits en VTT ou côte à côté toute la saison. 

Pour réussir à ce poste, la personne devra être autonome, débrouillard présenté d’excellentes compétences 

en gestion du temps et en communication. 

 

Exigences 

Très bonne capacité physique et aptitude à travailler de longue heure en forêt.  

Permis de conduire et aptitude à la conduite de véhicule en forêt. 

Bonnes capacités organisationnelles notamment de gestion du temps et de tâches multiples simultanées 

Solides compétences en relation avec la clientèle et travail d’équipe 

Bonne connaissance des logiciels Microsoft et PDF. 



 

 

Minimalement un DEP en protection ou exploitation de la faune  

Technique ou bac lien avec la faune. 

Discrétion 

Détenir un Permis de conduire valide. Classe 5 

Aptitude à travailler en équipe 

Personne autonome et débrouillarde 

 

Un atout 

Formation d’assistant en protection de la Faune ou gardien de territoire 

Connaitre logiciel Manisoft 

Intérêt pour la rénovation 

Connaissance de la gestion du propane 

Expérience en services client 

Capacité à résider sur place 

Expérience en abatage d’arbre 

Expérience de travail en forêt ou région éloignée 

 

 

Avantages au poste 

 

Possibilité d’hébergement sur place 

Programme d’assurance collective 

Horaire modulable 

 

Départ 18$/hrs sur un horaire de 40 hrs semaine sur 8 mois  

 

 


